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· События в культурной жизни Ирбитского МО – 2014 

· 28 февраля 2014г. МАУ КЦ «Парад» в Фоминском ДК встречал гостей. Состоялось Торжественное собрание Ирбитского МО, посвященное 80-летию Свердловской области «Урал – опорный край державы».
Почетные гости: Министр строительства и развития инфраструктуры Свердловской области Киселёв Виктор Николаевич; депутат Законодательного собрания Свердловской области – Трескова Елена Анатольевна; Управляющий Восточным управленческим округом – Клевец Николай Арсеньевич.
Коллектив КЦ Парад принял активное участие в организации и проведении этого мероприятия. Ведущие: Ольга Карпова и Михаил Коновалов, звукорежиссер – Вячеслав Шилин, в концертной программе приняли участие лучшие творческие коллективы Ирбитского МО, среди них наш вокальный ансамбль «Новый Век» (Руководитель Сапожникова Светлана Робертовна). 

· Празднование, посвященное 50-летию поселка Пионерского Ирбитского района.
В рамках празднования Юбилея поселка Пионерский прошел большой праздник на стадионе. В Торжественном открытии праздника приняли участие заместитель Главы Ирбитского МО, Владимир Геннадьевич Кочегаров; депутат Думы Ирбитского МО, Елена Николаевна Врублевская и Почетный гражданин Ирбитского района, Щитов  Геннадий Григорьевич.
Прозвучали поздравления в адрес жителей поселка от председателя Пионерской территориальной администрации, Татьяны Кириковны Недокушевой. С большой сцены стадиона в течение всего дня звучала музыка и поздравления, выступали юные дарования Пионерского. Для зрителей были показаны программы:
- «Улица моего детства», - концерт  учащихся Ирбитской районной  детской школы искусств (ИРДШИ);

-  детская игровая программа «Чтобы солнышко светило»;
- конкурс «Волшебное колесо» и ПАРАД ВЕЛОСИПЕДИСТОВ;
- Чествование золотых юбиляров «Совет да Любовь»;

- концерт народного коллектива, хора «Уральская рябинушка»

- конкурсно-развлекательная программа «На Праздник всей семьей!» 

- концерт на траве «Там, где лето круглый год», где прозвучала инструментальная музыка в исполнении учащихся ИРДШИ;
- историческая викторина «Знай свой край», подготовленная Районной библиотекой;

 - концерт молодежных инструментальных  групп «Хаотичный проект» и «Анжела Девис» «В стиле «Рок».
На стадионе в течение праздника работала ретро-площадка. На ретро-площадке звучали любимые мелодии в исполнении инструментального ансамбля под управлением Валерия Чернова, авторы-поэты п. Пионерский читали свои стихи в программе « Поэтический этюд». Сердца зрителей покорили спортсмены клуба «Экстрим», которые показали  «Силовое Шоу», ловко управляя гирями. Руководитель клуба – Михаил Кочегаров.

На празднике для детей и подростков были проведены такие мероприятия, как
конкурс  рисунков на асфальте  «Я люблю свою семью», сеанс одновременной игры в шахматы, соревнования по футболу  среди учащихся младших и средних классов школы, мастерская по декоративно-прикладному творчеству.
Закончился праздник вечерней шоу-программой «ВИВАТ, ПИОНЕРСКИЙ!» с участием лучших коллективов КЦ «Парад» и наших гостей.
12 июля 2014 года прошел «День деревни Буланова». Праздник начался спортивными соревнованиями, в которых приняли участие все желающие (футбол, волейбол, перетягивание каната, пионербол). А игровая программа и веселая эстафета собрала самых маленьких жителей деревни  для детей постарше. Для них тут же весь день работал парк аттракционов.
Сценическое представление началось с чествования старожилов деревни и победителей конкурса на лучшую усадьбу, выступлением коллективов любительского художественного творчества. Была подготовлена развлекательная программа. Люди с удовольствием тягали гири, играли в «рулетку по-деревенски», сельский боулинг. Особенно  страсти накалились при розыгрыше праздничной лотереи, потому что каждому, кто купил лотерейный билет, хотелось стать обладателем главного приза.
КУЛЬТУРНО – ДОСУГОВАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Культурный Центр «Парад» осуществляет культурно-досуговую деятельность на территории Ирбитского муниципального образования, Пионерской и Фоминской территориальных администраций. 

Сохранение культурного наследия, развитие народного творчества, организация досуга различных социальных и возрастных групп – вот одна из центральных задач в программе реализации государственной политики работы  учреждений культурно-досугового типа, осуществляющих свою деятельность на основе учета запросов и потребностей населения: национальных, возрастных, общеобразовательных и других особенностей.

Приоритетными направлениями деятельности Учреждения являются:

- поддержка самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения; 

выявление, сохранение и популяризация традиций материальной и нематериальной народной культуры, в том числе: 
- сохранение и развитие традиций народной культуры
-
развитие жанров любительского творчества;

- создание условий для активного участия в культурной жизни и творческой деятельности социально незащищенных слоев населения; 

- организация досуга и развитие творческих способностей детей;

- выявление и поддержка позитивных, социально приемлемых предпочтений и запросов молодежи, пропаганда здорового образа жизни и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий; 

- организация работы по внестационарному обслуживанию; 

- организация  и проведение фестивалей творчества, концертов, праздников;

укрепление и развитие материально-технической базы учреждения.

Информация об учреждении

1. Характеристика учреждения

	Название учреждения 
	Характеристика основного кадрового состава
	ФИО директора
	Телефон и e-mail

	
	Кол-во
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	Образование 
	Наличие звания «Заслуженный работник культуры РФ»
	
	

	Муниципальное автономное учреждение К Ц «Парад» Ирбитского МО
	12
	47 лет
	Высшее – 3   Неоконченное высшее – 2                      Среднее профессиональное – 8 Начальное профессиональное – 3Общее среднее - 2
	нет
	Сапожникова

Светлана 

Робертовна 
	 (34355) 452-88

cdit@mail.ru


По итогам 2014 года награждены грамотами главы Ирбитского МО, начальника управления культуры и областного Дворца народного творчества 5 специалистов учреждения.
2. Участие в информационно-методических конкурсах в 2013-2014гг.

В 2013 году КЦ Парад принял участие в Областном конкурсе тематических материалов по внестационарному обслуживанию населения Свердловской области «Территория культуры» результат - Диплом II степени Свердловского государственного областного  Дворца народного творчества.
В 2014 году сотрудники Центра приняли участие в Областном конкурсе тематических материалов по работе с семьей  в учреждениях культуры Свердловской области «МИР ВАШЕМУ ДОМУ» Свердловского государственного областного  Дворца народного творчества в двух номинациях и довольно успешно. 

Заведующая отделом по клубной работе Шилина Екатерина Витальевна  приняла участие в номинации «Досуг семьи – забота клуба»,  представив материалы – программу «ЛЯпота» по декоративно-прикладному творчеству и фото-презентацию с одноименным названием. Результат  – Лауреат конкурса.

Заведующая сектором по организации досуга и клубных формирований, Карпова Ольга Владимировна подготовила материал «Талантливая семья Михно» в номинацию «Калейдоскоп династий клубных» конкурса. Присуждено III место.

3. Состояние технического оборудования.
Степень износа технического оборудования, стоящего на балансовом учете учреждения (движимое особо ценное имущество), составляет более 40%. Существует потребность модернизации сцены Дома культуры (д. Фомина): 

- оборудование полноцветными светодиодными экранами (SMD и DIP технологии); 

- установка механизма тросового занавеса с электрическим, либо механическим,  приводом; 

-
замена светотехнического оборудования; 

-
приобретение микрофонов для озвучивания хоров и театральных постановок. 

Есть потребность в приобретении инструментов для коллективов любительского художественного творчества: 

-
ударная установка для инструментального ансамбля;

-
автотранспортное средство для народного коллектива «Уральская рябинушка» и новый инструмент (баян) для руководителя.

4. Наличие компьютеров и интернет технологий. 
В наши дни, когда использование компьютерных технологий стало повседневной необходимостью для большинства людей, значимость внедрения их в рабочий процесс стала очень высока для любой организации или учреждения, в том числе и для учреждения культуры. Поэтому в МАУ КЦ «Парад» уделяется большое внимание тому, чтобы обучить своих сотрудников владению навыками работы с персональным компьютером.

В связи с актуальностью использования информационных технологий в 2014 году  почти все специалисты  Центра были  обеспечены ПК, ноутбуками. 

Для составления любого рода документации специалисты Центра работают в таких программах, как Microsoft Word, Microsoft Excel , Microsoft Power Point. Также активно компьютеры используются при написании сценариев для мероприятий: поиск в сети Интернет и просмотр изображений, видеороликов и фильмов, прослушивание музыки, запись CD и DVD-дисков, создание слайд-шоу.

Бухгалтер Центра ведет документацию в специализированных программах бухгалтерской направленности: «1С: Бухгалтерский учет государственного учреждения 8», «1С: Зарплата и кадры бюджетного учреждения 8», программ СУФД, а также использует справочную систему «Консультант Плюс» и справочную систему «Главбух». Специалисты используют компьютерные программы для изготовления рекламной продукции.
Звукорежиссеры Центра используют передовые программы для аудио- и видеомонтажа, записи фонограмм, музыкально-шумового и художественно-светового оформления культурно-досуговых программ. Это является одним из факторов, способствующих проведению мероприятий (в том числе областных и районных) на высоком художественном уровне.

5. Основные проблемы в организации работы учреждения. 

Процессы экономического и социокультурного характера, происшедшие в современном обществе в течение последних десятилетий, привели к следующему: 

-
на фоне разрушения коллективных форм деятельности, ухудшения условий жизнедеятельности большей части населения, произошло расслоение общества и обособление социальных групп;

- снизился интерес трудоспособного населения и молодежи к участию в общественно полезной деятельности; 

-
снизился престиж деятельности, связанной с непрофессиональным производством культурных ценностей;

-
изменились досуговые предпочтения населения;

-
становятся актуальными подходы, ориентированные на личность, ее индивидуальные особенности и самобытность. 

Эта ситуация приводит к необходимости поиска новых подходов к решению проблемы мотивации жителей к участию в творческой и общественно-значимой деятельности. Для решения этой проблемы, по нашему мнению, одним из ключевых моментов является консолидация усилий и координация деятельности учреждений социальной и культурной сферы, образовательных учреждений, общественных организаций и предприятий на уровне территории. В этом направлении в 2014 году учреждением была проведена определенная работа (встречи на уровне председателей территориальных администраций, круглые столы). В перспективе – разработка комплексных программ по развитию социально-культурной сферы территорий.

Эти же процессы диктуют необходимость постоянной корректировки состояния, содержания и форм культурно-досуговой деятельности. В этой ситуации остро встает проблема кадров. Для решения этой проблемы одним из существенных условий являются: наличие квалифицированных специалистов, переподготовка кадров с использованием эффективных методов обучения. На сегодняшний день кадровая проблема является одной из существенных в учреждении. Для ее решения, в частности, для привлечения на работу молодых специалистов, одним из условий является решение жилищного вопроса.

Одним из существенных условий в решении проблемы увеличения прокатной мощности досуговых и зрелищных мероприятий является освоение передовых технологий (переподготовка кадров), в том числе в области рекламы, и модернизация сценических площадок новым технологичным оборудованием.

6. Стратегия развития учреждения. Стратегическими задачами учреждения являются: широкое привлечение к участию в творчестве различных социальных групп населения; повышение уровня организации внестационарного обслуживания; дальнейшее продвижение на рынке предоставляемых Учреждением услуг. 

Методами решения стратегических задач являются:

1) разработка и реализация программ по приоритетным направлениям деятельности учреждения и творческих проектов; 

2) формирование позитивного имиджа Учреждения, осуществление  маркетинговых мероприятий;

3) осуществление взаимодействия с руководителями сельскохозяйственных предприятий, территориальных администраций, иных организаций, специалистами учреждений культуры, с целью координации, эффективного планирования и улучшения качества культурных услуг по нестационарному обслуживанию населения; 

4) поддержка новаторства, творческого воображения и самобытности как важнейших характеристик гражданского общества;

5) организация и проведение общественно-культурных акций, фестивалей творчества (конкурсов) среди учреждений и предприятий, а также жителей территории;

6) профессионализация кадров, освоение современных технологий и внедрение новых услуг.

7. Межведомственное взаимодействие
Администрация Ирбитского муниципального образования – Глава Елена Николаевна Врублевская, Глава администрации Ирбитского МО – Алексей Валерьевич Никифоров.

Проведение мероприятий:

- Торжественная церемония вступления в должность главы Ирбитского МО Врублевской Елены Николаевны;

- для  ветеранов  Афганской и Чеченской войн;

- праздничная концертная программа «Возраст богатства и добра» (для пенсионеров Администрации Ирбитского МО);

- День предпринимателя России;

- Районный праздник, 95-летие финансового управления Ирбиткого МО;

- Районный праздник «День торговли», конкурс профессионального мастерства «Лучший продавец Ирбитского МО 2014» и другие.  
 МКУ  «Физкультурно-молодёжный центр», директор – Павел Михайлович Коростелев: участие в организации и проведении районных мероприятий: «Лыжня России», «Кросс Нации», «Молодость Ирбитского района – новые имена», торжественная церемония награждения победителей районного фотоконкурса «Зоо-папарацци».

Детско-юношеская спортивная школа Ирбитского МО, директор – Пономарева Людмила Дмитриевна: помощь в проведении мероприятий, таких как
III-й Областной юношеский турнир по борьбе самбо, на приз Перевозкина В.В., и
областные соревнования по самбо среди юношей и девушек на кубок колхоза «Урал».

Управление образования Ирбитского МО, начальник –  Черемисина Надежда Вячеславовна – помощь в проведении и звуковое оформление районных мероприятий:

-  «Бал выпускников 2014»; 

- творческие фестивали среди школьников и учителей. 

МКОУ Пионерская средняя общеобразовательная школа,  директор –Вандышева Оксана Владимировна, педагог-организатор – Коновалов Михаил Юрьевич: совместная организация и проведение школьных праздников, концертов и классных вечеринок, выпускных вечеров.

ОАО «Агрофирма Ирбитская», директор – Пильщиков Александр Евгеньевич: проведение зонального и заключительного фестивалей самодеятельного творчества  среди отделений хозяйства «Весна надежд», праздника посвященного Дню работников сельского хозяйства и другие.

Одним из методов работы учреждения в организации и проведении мероприятий на открытых площадках является тесное сотрудничество с председателями территориальных администраций и образовательными учреждениями территорий (Пионерской и Фоминской), первичными ветеранскими организациями, спортивными и музыкальными клубами города Ирбит.

В 2014 году МАУ КЦ «Парад» в сотрудничестве с районной библиотекой, находящейся на территории поселка Пионерский, проведены различные по форме мероприятия.  Это конкурсные программы для детей и подростков, выездные мероприятия для детей во время летних каникул,  викторины, акция, посвященная Дню Российского Флага. Большой интерес и отклик в сердцах зрителей вызвала тематическая программа «Забытая война, Первая мировая». После окончания программы, люди долго не расходились, высказывали свое мнение, проводили параллели с нашим временем. Совместная организация и их проведение  давали больший результат.

Совместно с библиотекой в рубрике «Жизнь замечательных людей» подготовлена и проведена программа о жизни и творчестве жителя нашего поселка Пионерский, человека, который известен далеко за пределами Ирбитского района,  Г.Г. Щитова. В процессе подготовки мероприятия, мы многократно встречались с Геннадием Григорьевичем, – подбирали материал для слайд-фильма, разрабатывали тематический план, говорили о перспективах и планах. В итоге у нас получилась очень интересная по форме и содержанию программа «Человек- портрет. Г.Г. Щитов». Рассказ самого героя программы, выдержки из книги, выставка картин, живое общение со зрителем, – все это сделало программу интересной и познавательной.

8. Реализация творческого проекта (программы)

Проект «Школа  Добротолюбия»  
(руководитель Решетникова Наталья Ивановна)

Частое общение с детьми разного возраста привело к мысли о том, что во всех детских коллективах существует одна общая проблема: не хватает доброго уважительного отношения ребят друг к другу. Для решения этой проблемы разработан творческий проект «Школа Добротолюбия». Это цикл мероприятий для одних и тех же групп детей младшего школьного возраста. 

Идея проекта: создавая от мероприятия к мероприятию благоприятную атмосферу общения, поддержать уверенность ребят в своих силах, сделать их чуть-чуть добрее, внимательнее друг к другу и, конечно, стимулировать у ребят потребность в самостоятельной творческой деятельности. 
С целью реализации проекта поставлены следующие задачи:

· развитие навыков межличностного игрового общения

· формирование дружелюбного отношения друг к другу и окружающим людям;

· выработка навыков самозащиты (умение постоять за себя, избегать ситуаций риска, управлять эмоциями, разрешать конфликты, оказывать сопротивление давлению).

· воспитание толерантности.

Занятия в «Школе Добротолюбия» проводятся два раза в месяц для учащихся, начиная с первого класса школы. Программа рассчитана на два года.

Методологической основой программы является игровая деятельность. И не случайно.  Игра относится к числу основных видов деятельности человека, наряду с трудом и ученьем. Она появилась в его жизни с незапамятных времён и до сих пор до конца не разгадана. Игра присутствует в жизни человека постоянно, на всех этапах его жизни. Трудно переоценить роль игры в детстве. В детстве игра служит способом обучения общению, выработке тех или иных практических навыков. Игра удовлетворяет потребность что-либо уметь или совершать, в стремлении к главенству и лидерству. Под влиянием игровой деятельности формируются способности к творческому самовыражению, развивается фантазия, интуиция, изобретательность. 

Особое значение имеют ролевые игры.  Структурной единицей игры является роль. Ролевые игры в центре ставят личностный подход, психологию  межличностных отношений. Объектом внимания игровых ситуаций ролевого  характера является разрешение психологических конфликтов, оценочное отношение к себе и окружающим, мотивация  поступков  и т.д.
Каждый урок в Школе Добротолюбия – это занимательное путешествие, преодоление трудностей, выход из сложных или запутанных ситуаций. Цель – осознание того, что каждое «Я» – часть коллектива. 

На занятиях дети много фантазируют, решают творческие задачи, учатся слушать и слышать друг друга. Ребята  обсуждают  сюжет и распределяют роли, целенаправленно выбирают их и превращаются в каких-то персонажей.

В течение 2014 года занятия Школы Добротолюбия посещали более 60 ребят. Практика работы Школы Добротолюбия, общение с педагогами школы, анализ  результатов совместной творческой деятельности показали, что программа актуальна и востребована, так как решает многие вопросы воспитания и развития учащихся. «Школа Добротолюбия» выступает и как средство самовоспитания  школьника. В процессе совместной деятельности во время увлекательных путешествий  ребята  вырабатывают способы взаимодействия друг с другом. Таким образом, эти уроки не только развивают воображение, любознательность, но служат средством создания коллектива, формирования волевых чувств личности. А ребята, посещающие уроки «Школы Добротолюбия», просто получают удовольствие и радость от общения со сверстниками в неформальной обстановке и от встреч с любимым руководителем.

9. Мероприятия, прошедшие в рамках Года культуры 

«Праздник русской народной песни» проходил в рамках мероприятий посвященных «неделе культуры». Праздник состоялся дважды, в КЦ Парад и в детском саду «Золотой Петушок». 

Дети с удовольствием слушали русские народные песни в исполнении народного коллектива, любительского объединения ветеранов, хора «Уральская рябинушка» (Руководитель Виталий Владимирович Бархатов). Репертуар был специально подобран веселый, задорный. Ведущая рассказала, как слагались песни народом, какие они, и когда исполнялись. Говорили о частушках, и каково было наше удивление, когда почти все маленькие зрители стали желающими спеть частушки. 

Праздник продолжила песня и разговор о русских красавицах. Дети без труда ответили на вопрос, «Что является гордостью Девицы-красавицы?». Девчонки измеряли свои  косы, у кого длинней. Всех участников программы собрала в круг «Барыня»  для разудалой, веселой пляски, что и стало финалом праздником.

10.  Наиболее востребованными являются мероприятия по организации семейных праздников (организация и проведение детских Дней рождения, юбилейных мероприятий, свадебных торжеств), корпоративных праздников (посвященных праздничным датам и в связи с юбилеями). Так же актуальными и наиболее посещаемыми являются праздники на открытых площадках.

Развитие платных услуг
За отчетный период МАУ КЦ «Парад» было проведено 546 Культурно-массовых мероприятий из них 144 на платной основе. Посетило платные мероприятия 4 371 человек. По сравнению с прошлым годом количество платных мероприятий увеличилось (2013 г – 69 мероприятий)

Основные виды платных услуг – это проведение таких мероприятий как: 

· Свадебные торжества

· Юбилейные торжества

· Детские праздники (День рождения, классные вечеринки)

· Дискотеки, танцевальные вечера

· Показы кинофильмов, мультфильмов

· Концерты

· Выставки-продажи

Формы  культурно-досуговой работы с детьми и молодежью

Одним из методов работы с детьми и молодежью является формирование творческого мышления, коммуникативных умений и удовлетворение потребности детей в общении через игру, через участие в кружках, студиях, клубах общения по интересам.

В учреждении организована работа 14 клубных формирований, в которых занимается 209 детей и подростков.

Это коллективы любительского художественного творчества – вокальные, хореографические, театральные; клубы декоративно-прикладного творчества.

Ежегодно, большое внимание специалисты КЦ «Парад» уделяют организации детского досуга. В этом году было проведено 175 программ для детей и подростков различной направленности. 

Формы культурно-досуговых мероприятий для детей: игровые, конкурсные, танцевальные, развлекательные программы, праздники, викторины, спортивные соревнования и кино-показы. 

С целью приобщения детей и подростков к традициям и ценностям народной культуры в народных календарных праздниках используем элементы исконной обрядности. В 2014 году были проведены стилизованные народные праздники и тематические программы: «Покровские посиделки», «Красная горка», «Демьян Курятник», «Праздник русской народной песни», «Народные ремесла» и многие другие. 

На стилизованном народном празднике «Ивана Купалы» ребят встретили сказочные герои:  Леший и Баба  Яга. Дети с удовольствием отгадывали загадки, активно принимали участие в веселых конкурсах, задорно танцевали, прыгали через «костер», соревновались в короткой эстафете. А в завершении, всех ребят угостили яблоками и пригласили на праздничную детскую дискотеку.

Для детей и подростков в дни зимних каникул прошли конкурсные и игровые программы: «Ура каникулы!», «Зимние забавы», « Тише едешь, дальше будешь», «Русское чудо», турнир по настольному теннису, выставка рисунков «Зимние каникулы», показаны мультфильмы.
В течение летних каникул в Фоминском ДК были проведены познавательные викторины, игровые программы, конкурсы, музыкальные часы, организованы кино-показы и мультфильмы. Праздник «Чтобы солнышко светило», посвященный Дню защиты детей, проведен специалистами Фоминского ДК. Он начался с конкурса рисунков на асфальте. В этом конкурсе приняли участие и маленькие, и подростки. Затем праздник продолжила программа для самых маленьких от 5 – 7 лет: дети с удовольствием водили хороводы, играли в подвижные игры, отгадывали загадки. Праздник продолжила веселая эстафета для подростков и детская дискотека.

Для детей в летний период также работала Творческая мастерская «Полянка хорошего настроения». 

Каждый вторник и четверг  специалисты  Центра проводили интересные игры и развлечения, мастер-классы по изготовлению поделок из различных материалов. Мероприятия сопровождала веселая музыка и танцевальные флеш-мобы. Дети с нетерпением ждали нас на стадион поселка Пионерский, несмотря на дождь и холодную погоду, что бы поиграть в новые игры, потанцевать или просто посмотреть на тех, кто активен.

 Больше всего ребятам запомнилась «Джинсовая тусовка». Все началось  с творческой работы, для ребят были приготовлены лоскутки джинсовой ткани, ножницы стиплеры. Под звуки веселой музыки, ребята мастерили себе джинсовые «фенечки», повязки «хиппи» с азартом меняли свой образ. От специалистов Центральной  районной библиотеки, ребята узнали историю джинсов и джинсовой ткани. Игры и танцы продолжили программу. А дефиле джинсовой моды стало завершением веселого праздника на «Полянке хорошего настроения».
А так же ребята с удовольствием участвовали в программах: «Огурчики, помидорчики»,  «У нас каникулы»,  «Мы вместе!», «Хорошее настроение», «Веселые старты», «На Абордаж!». 

Поддержка одарённых детей 

Одаренный ребенок – это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. 

Далеко не каждый ребенок способен без чьей-либо поддержки реализовать свои способности. А поддержать одарённого ребёнка может в первую очередь семья. Задача семьи состоит в том, чтобы вовремя увидеть, разглядеть способности ребёнка, задача учреждения культуры – поддержать ребёнка и развить его способности. 

 Основной задачей в работе с одаренными детьми необходимо создать благоприятную среду для проявления и развития способностей каждого ребенка; вселить в него уверенность в своих  силах; развить стремление к совершенствованию. 

Формы работы с одаренными детьми:

- занятия в клубных формированиях по способностям;

- подготовка к участию в фестивалях и конкурсах;

- привлечение к участию в культурно-досуговых и зрелищных мероприятиях;

- индивидуальная работа и помощь в поступлении в учреждения среднего и высшего профессионального образования.

В течение творческого сезона дети участвовали в районных, областных и всероссийском фестивалях и конкурсах. 

Так в районном  конкурсе детского  творчества  «Российские колокольчики» участники вокального коллектива «Радуга» получили Диплом  II степени; участники средней группы театральной студии «Сами с усами» получили Диплом II степени в районном конкурсе  «Театр книги». В районном конкурсе народной песни «Музыкальный туесок» Диплом I степени завоевал вокальный ансамбль «Новый век», а солистка эстрадной студии Саша Вяткина – Диплом II степени. 

Саша  Вяткина приняла участие в городском конкурсе «Город мастеров», проводимом Министерством социальной политики Свердловской области, и  заняла Призовое 1 место. Второй тур конкурса проходил в городе Туапсе. Там Саша получила Диплом за участие в мероприятиях форума и Грамоту за 1 место в номинации «Мастер художественного слова». 

Работа с детьми, находящимися в социально-опасном положении

С детьми, состояние здоровья которых позволяет посещать учреждение культуры, а также с детьми из неполных и малообеспеченных семей, детьми,  оставшимися без попечения родителей, ведется работа по следующим направлениям:

- социальная адаптация в детской среде посредством привлечения к участию  в массовых и досуговых мероприятиях;

- развитие творческих и коммуникативных способностей путем привлечения детей в коллективы художественной самодеятельности, в кружки и студии, клубы общения. 

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию 

в 2014 году в рамках гражданско-патриотического воспитания учреждением были проведены следующие мероприятия:

- вечер-встреча  с воинами интернационалистами  «Афганский капкан» и  тематическая программа «Время выбрало нас», посвященные 25-летию вывода советских войск из Афганистана;

- игровые и конкурсные программы: «Всегда  готов!»; «Я будущий защитник страны», «Праздник настоящих мужчин»;

- Выставка рисунков «Моя родина»;

- цикл показов фильма «Великая Отечественная» (проведен в учреждениях культуры и образовательных учреждениях Ирбитского МО)

- мероприятия, посвященные Празднику Великой Победы, Дню Памяти и Скорби.


В течение апреля-мая 2014 года проведен цикл мероприятий, посвященных Великой Победе, специально для ветеранов Великой Отечественной войны, тружеников тыла, детей военной поры.

Так 3 мая в зале Центра на поселке Пионерский с успехом прошел вечер-воспоминание «Дети, опаленные войной». На эту программу пришли люди старшего поколения, те, кто знает о войне не понаслышке. Наши гости принесли письма с фронта, фотографии отцов, свои детские фото, все это «богатство»  было собрано в слайд-фильм. Участниками старшей группы театра «Сами с усами» была подготовлена театрализованная композиция, «вернувшая» зрителей  в сороковые.  Дети войны с болью вспоминали о том тяжелом времени, о погибших или пропавших без вести родственниках, о детском непосильном труде в годы войны.  

Работа по профилактике правонарушений, зависимостей и ВИЧ-инфекции 
Здоровый образ жизни будущего поколения - это одна из самых актуальных проблем сегодняшнего дня. Правительством Свердловской области утверждена государственная программа развития физкультуры, спорта и молодежной политики. Министр Леонид Рапопорт назвал ее главные цели. Это — активное привлечение граждан к занятиям физической культурой. Среди приоритетов названы — пропаганда здорового образа жизни. 
За отчетный период учреждением были подготовлены и проведены такие мероприятия как, «Здесь и сейчас!» - молодежная акция (пропаганда здорового образа жизни), «Мы выбираем жизнь!» - акция здоровья, посвященная Всемирному дню отказа от курения, «Знать – чтобы жить» беседа во всемирный день борьбы со СПИДом.

 В рамках VI Областного дня трезвости состоялись линейка трезвости «Жизнь без алкоголя», встречи-беседы с показом документальных фильмов о вреде алкоголя и другие.

Помимо информационных мероприятий специалистами учреждения также проводились спортивные состязания, направленные на физическое развитие молодежи и подростков.

В течение года для всех желающих работал спортивный дворовый Клуб «Легион». Зимний период  – это хоккей. Клуб занимает 2 корта, в деревне Буланова и на поселке Пионерском. В летнее время устраиваются турниры по волейболу и футболу. Спортсмены Клуба «Легион» в течение сезона участвовали во множественных турнирах и соревнованиях,  встречаясь с такими командами как:  «Строитель» (п.Пионерский), «Удача» (г. Ирбит), «Энергия» (село Килачевское) и многими другими.
Работа с семьей

Статистика последнего десятилетия показывает, что динамика числа семей и семейная структура населения определяется снижением  рождаемости и уменьшением числа детей в семьях, увеличением числа разводов и внебрачных рождений. 

Сегодня проблемы функционирования социального института семьи рассматриваются на государственном уровне. Правительство Российской Федерации разработало «Концепцию демографической политики Российской Федерации на период до 2015 года», где одной из задач государства определена задача всестороннего укрепления института семьи как формы наиболее рациональной жизнедеятельности личности и ее нормальной социализации.  
Сотрудники Центра уделяют большое внимание мероприятиям, направленным на укрепление института семьи, повышение социального статуса материнства и детства. Формы  работы  с семьей, используемые  учреждением разнообразны. Это ставшие традиционными массовые семейные праздники, вечера отдыха, тематические и игровые программы. 

Самые социально значимые и успешные мероприятия 2014 года.

В феврале прошли мероприятия масленичной недели, а 2 марта жители деревни и поселка собрались на стадионе, чтобы всем вместе проститься с Масленицей. Масленицу провожали шутками, играми и другими веселыми забавами. На массовом гулянии  «Широкая Масленица» участники клуба представили на суд собравшихся игровое обрядовое представление «Как Пост и Масленица Весну встречали». главными героями забавы «Зятья в гостях у тещи» стали сами зрители. Гуляли весело, с частушками и хороводами. По традиции, кульминацией праздника стало сожжение чучела Масленицы.

В рамках празднование 50-летнего юбилея поселка Пионерский:  Чествование золотых юбиляров «Совет да Любовь»; конкурсная программа «На Праздник всей семьей!»; конкурс  рисунков на асфальте «Я люблю свою семью». 

Праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню «Мы Вам честно сказать должны». Все поздравления, песни и признания в любви в этот день звучали для милых Дам из уст мужчин. Теплая, доброжелательная атмосфера праздника подарила хорошее настроение зрителю, а концертный номер «Песнь Мартовских Котов» в исполнении галантных мужчин, заставил улыбнуться даже самых серьезных.

Праздничные программы, посвященные Дню матери: «Мамины дочки и сыночки», вечер – портрет «Святые женщины», тематическая программа «Целую руки матери моей» и праздничная программа «Мама, я тебя люблю», в которой приняли участие многодетные семьи, семьи, взявшие на воспитание чужих детей.
Так же  были организованы выставки детских работ декоративно-прикладного творчества «Подарок для мамы» (Фоминский ДК), «Для тебя, родная мамочка!» (Пионерский Центр). 

Наиболее  популярны такие формы организации семейного досуга как игровые досуговые программы. Это способ «взрослым» ненадолго ощутить себя детьми и окунуться в мир детской психологии. Совместно участвуя в играх и конкурсах, дети и родители начинают чувствовать себя одной командой.
Результативность и перспективы развития этого направления в учреждении
С целью пропаганды культа семьи, сохранения семейных традиций и ценностей, а так же организации различных форм семейного досуга для Фоминской территории разработана программа «Семья вместе – душа на месте». 

Мероприятия программы реализуются в тесном сотрудничестве с образовательными учреждениями, территориальными администрациями, общественными организациями.  

Основные задачи мероприятий:

- организация развивающего досуга и полноценного семейного отдыха;

- повышение качества культурных услуг  и обеспечения их доступности для социально незащищенных слоев населения;

- привлечение граждан к различным видам семейного творчества, содействие развитию творческого, культурного потенциала семьи, и ее вовлечение в активную  социально – культурную деятельность. 
В рамках программы в течение 2014 года проведены следующие мероприятия: семейные вечера отдыха, игры на открытых площадках, выставки совместных работ детей и родителей, фотовыставки, походы и др. Для участников коллективов любительского художественного творчества была подготовлена развлекательная программа «Отдыхаем всей семьей». Популярными стали дискотеки 80-х, вечера для семейных пар и молодежи.

Информация о работе со старшим поколением и  инвалидами:

Одним из приоритетных направлений деятельности МАУ КЦ «Парад» Ирбитского МО является создание условий для активного участия в культурной жизни и творческой деятельности социально незащищенных слоев населения. Работа с людьми старшего поколения, входящими в категорию социально-незащищенных слоев населения, по-прежнему остается актуальной, так как на территории, обслуживаемой учреждением, проживает достаточно большой процент жителей, достигших пенсионного возраста. На территории Пионерский администрации проживает 620 пенсионеров, что составляет 18% от общего числа населения, в Фоминской территории – 19%.

На каждой территории работают Советы ветеранов (председатель Совета ветеранов поселка Пионерский – Воротникова Т.И.; деревни Фомина – Толстых А.С.), которые проводят большую работу, чтобы жизнь пожилых людей стала более интересной, наполненной и качественной. 

В 2014 году учреждением были организованы и проведены круглые столы с участием председателей территориальных администраций, членов Совета ветеранов каждой территории, представителей образовательных учреждений и социальной службы.  Результаты проведения этих мероприятий:

- намечены конкретные шаги для решения проблемы социально-психологической адаптации пожилых людей путем осуществления координации работы и взаимодействия учреждений социально-культурной сферы, образовательных учреждений, общественных организаций и заинтересованных лиц;

- созданы инициативные группы по каждой территории;

- специалистами МАУ КЦ «Парад» разработаны программы работы: «Пусть теплой будет осень жизни» (автор и руководитель – Перминова Н.А.);  «Золотой возраст» (автор и руководитель – Решетникова Н.И.). 

Программы направлены на восполнение дефицита общения, сохранение полезной, целесообразной активности пожилых людей, удовлетворение их досуговых потребностей, а также на создание благоприятного психологического микроклимата и условий для проявления творческих способностей, реализации интересов.

Основными задачами для реализации программ являются:

- совершенствование форм и методов работы с людьми старшего поколения на основе партнерского взаимодействия субъектов социальной среды территории;

- выявление талантливых людей старшего поколения и приобщение максимального числа жителей к участию в культурно-творческой и общественно-значимой деятельности;

- создание новых клубных формирований с учетом интересов, увлечений и предпочтений пожилых людей, проведение культурно-досуговых мероприятий.

Для осуществления намеченных задач нами используются следующие методы  работы: индивидуальный подход, адресная направленность проводимых мероприятий, и, конечно же, проявление доброго, уважительного отношения и заботы к людям старшего поколения.

В рамках данных программ в течение 2014 года были проведены следующие мероприятия. 

Вновь созданный клуб «Лира» (д. Фомина) и поэтический клуб «» объединили местных поэтов, бардов и просто любителей поэзии. 

С успехом прошли такие мероприятия, как вечер-портрет «История одной жизни», посвященный жизни и творчеству Геннадия Григорьевича Щитова, проведенный учреждением совместно с районной библиотекой. Почетный гражданин Ирбитского района, кавалер ордена «Знак почета», ныне – пенсионер, Геннадий Григорьевич и по сей день ведет активный образ жизни, он неординарный человек, автор двух книг и более 50 картин. Зрители имели возможность насладиться общением с интересным человеком и посмотреть специально организованную выставку картин Г.Г. Щитова.

Вечер отдыха «От всей души» собрал ветеранов, которые пришли в Дом культуры (д. Фомина) вместе со своими семьями: детьми, внуками и правнуками. Все с удовольствием участвовали в конкурсах, импровизировали, пели вместе с участниками хора «Бабье лето» любимые песни.

 «Целую руки матери моей» – тематическая программа, посвященная Дню Матери, прошла в уютном зале Центра 29 ноября 2014 года для ветеранов и жителей поселка Пионерский. Проникновенные слова о матери звучащие из уст детей – участников театральной студии, песен, исполненных солистами вокальной студии ни одного зрителя не оставила равнодушными. А талантливое прочтение Евгением Паршаковым отрывка из романа Фадеева «Молодая гвардия» «Руки матери», до слез растрогало зрителей.  

Ветераны с теплотой вспоминают  вечера отдыха и праздники, посвященные Золотому возрасту (Дню пожилого человека), Дню Матери, 8 марта Рождественские встречи. Интересно проходят и вечера отдыха, которые всегда насыщены разнообразными играми, забавами, песнями, танцами с учетом возраста ветеранов. 

Встречи часто проходят в форме доверительной беседы за чашкой чая. От таких мероприятий ветераны получают задор, хорошее настроение, узнают много интересного, и просто наслаждаются дружеским общением.

Становятся популярными среди пожилых людей беседы и встречи («Мгновения жизни», посвященная творчеству  В. Шукшина; «Родной земли рожденные пииты» с участием местного поэта, В.Ф. Бурундукова), которые проходят в рамках литературно-музыкальных гостиных. 

Для пожилых людей в учреждении на протяжении многих лет работают клубные формирования: вокальный ансамбль ветеранов труда «Бабье лето» (руководитель В.В.Чернов), клуб общения «Ветеран» (ДК, деревня Фомина); любительское объединение ветеранов труда, народный коллектив «Уральская рябинушка» (руководитель В.В. Бархатов), клуб общения «В горнице» (Центр, поселок Пионерский).

Любительские формирования для людей старшего поколения, на период 2014г
	Название

любительского объединения, 

коллектива
	Полное название учреждения,

на базе которого работает
	Основное направление деятельности


	Год создания

и количество участников
	ФИО руководителя


	Контактные телефоны

	Любительское объединение ветеранов 
хор «Уральская рябинушка»
	поселок Пионерский
	Хоровое пение
	1997 г

16 чел.
	Бархатов Виталий

Владимирович
	9045474794

	Любительское объединение ветеранов 
ансамбль
«Бабье лето»
	Фоминский дом культуры
	Хоровое пение
	2000 г

15
	Чернов Валерий 

Васильевич
	9028760723

	Клуб «Ветеран»
	Деревня Фомина
	Клуб общения
	2006 г.

24
	Перминова Надежда Алексеевна


	

	Клуб «В Горнице»
	поселок Пионерский
	Клуб общения
	2012 г.

20 человек
	Решетникова Наталья 

Ивановна
	963-855-71-15


Участие коллективов в фестивалях и конкурсах 

МЕЖДУНАРОДНОГО и  ВСЕРОССИЙСКОГО уровней (2014)

	№
	Название мероприятия,

место и  дата проведения,

УЧРЕДИТЕЛИ и ОРГАНИЗАТОРЫ
	Название коллектива, 

ведомственная принадлежность, 

ФИО руководителя
	Результаты участия

(гран-при, лауреат, дипломант – 

с указанием номинации)

	1
	Открытый всероссийский форум искусств «Звезды Кубани» 

г. Туапсе  Краснодарский край

14 – 28 августа 2014 г.

Министерство Социальной политики Свердловской области


	Александра Вяткина - 

- Участница театральной студии «Сами с усами»

МАУ Культурный Центр «Парад» Ирбитского МО

Руководитель студии -Решетникова 

Наталья Ивановна.

- Солистка студии «Новый Век»  МАУ КЦ «Парад», руководитель студии
Сапожникова

Светлана Робертовна
	Диплом

 I 

Степени 

в номинации

« Мастер художественного слова»

Диплом II степени

В вокальной номинации 

«Звонкий голос»




Участие в фестивалях и конкурсах

областного, регионального, уровня в 2014 году

	№
	Дата
	Название фестиваля
	Место проведения
	коллектив
	руководитель
	результат

	региональные

	2.
	2.03
	Региональный конкурс молодых исполнителей эстрадной песни «Песня не знает границ»
	г. Ирбит

ДК «Современник»
	Солистка Фоминского ДК

Марина Семенова


	Зверева Светлана 

Валерьевна


	Диплом участника

	Областные 

	3
	30.11..
	1 областной фестиваль малых форм театрального искусства «Мимикрия» 
	Г.Ирбит

ДК Современник
	Театральная  студия «Сами с усами»

Артем Долматов

Родион Михно
	Решетникова Наталья 

Ивановна
	Номинация «Чтецкая работа»

Диплом 1 степени

Диплом 2

степени

	4
	22.01
	Областной фестиваль «Звездные россыпи»
	Г. Ирбит

ДК Современник
	Солистка Фоминского ДК

Марина Семенова

Солистка студии «Новый Век» КЦ «Парад»

Юлия Бастракова
	Зверева Светлана 

Валерьевна

Фоминцев Александр

Валентинович,
Сапожникова Светлана 

Робертовна
	Диплом

II
Степени

Диплом участника

	5
	30.01
	Областной конкурс- фестиваль патриотической песни «Время выбрало нас»
	Г. Сухой Лог

ДК «Кристалл»
	Солистка Фоминского ДК

Зверева

Светлана 

Валерьевна
	
	Диплом 

Гран-при конкурса

	6
	13.05
	1 этап Областного фестиваля – конкурса «Город мастеров»
	Г. Ирбит

Управление социальной политики

Министерства социальной политики СО по г.Ирбиту и Ирбитскому району
	Театральная студия

 «Сами с усами»

участница

Александра Вяткина
	Решетникова Наталья 

Ивановна
	Номинация «Мастер художественного слова»

 1 место

	7
	27.05
	Областной форум специалистов  культурно-досуговой сферы

«Опыт реализации социально-культурных проектов в культурно-досуговых учреждениях Свердловской обл.»
	СГОДНТ

город

Екатеринбург
	Выступление:

Карпова Ольга

Владимировна

Тема- «Опыт работы по внестационарному обслуживанию населения в Ирбитском районе»

Решетникова Наталья 

Ивановна 

Тема- «Проект работы с детьми Добротолюбие»
	
	Благодарственные письма 

СГОДНТ

	8
	31.05
	Областной фестиваль национальных культур «Венок дружбы»
	Ирбитское МО

С. Ницинское
	Шилин В.Н

Зверева С.В

Перминова Н.А

Карпова О.В.

Лисицина О.А.

Ланец Е. В.
	
	Диплом участника

	9
	28.06
	Областной Конкурс  «Провинциальный городок»
	В. Пышма
	Зверева 

Светлана Валерьевна


	
	Диплом 1 степени

	10
	6.09
	«Крутой маршрут» Областной фестиваль-конкурс передвижных досуговых центров
	Белоярское МО

Территория ДК
	Передвижной культурно-досуговый Центр «Восток»

С программой «Проводы казака»

	Сапожникова Светлана Робертовна


	Диплом Лауреата

	11
	24.10
	Областной фестиваль лучших ветеранских коллектив «Осеннее очарование»
	г. Екатеринбург

СГОДНТ
	Участие нар. коллектива хора «Уральская рябинушка»
	Бархатов В.В.
	Диплом Лауреата

	12
	25.10
	Областной фестиваль хоровых коллективов «Только у нас на Урале»
	г.Сухой Лог
	Участие нар. коллектива хора «Уральская рябинушка»


	Бархатов В.В.
	Диплом

1 место;

Диплом «Лучший аккомпаниатор»

	13
	31.10
	Областной конкурс тематических материалов по работе с семьей  в учреждениях культуры Свердловской области «МИР ВАШЕМУ ДОМУ»


	Екатеринбург
	
	Шилина Екатерина 

Витальевна

Карпова 

Ольга Владимировна
	Диплом Лауреата  

В номинации «Досуг семьи – забота клуба»

за программу «ЛЯпота» по декоративно-прикладному творчеству

Диплом III степени  в номинации «Калейдоскоп династий клубных»

за материал «Талантливая семья Михно»


МАУ КЦ «Парад» в течение 2014 года проведено 546 мероприятий, в том числе для детей до 14 лет 175, молодежи – 86. Из них на платной основе – 144, в том числе для детей – 53. Специалисты учреждения участвовали в организации и проведении 30 мероприятий Управления культуры Ирбитского МО.
Информация о повышении квалификации
	Территория 

(вашего МО,    города Екатеринбурга  или  других регионов России)
	Наименование 

и тема учебного мероприятия 

(мастер-класс, семинар, тренинг, школа и др.)

	Карпова Ольга Владимировна- зав.сектором по организации досуга;
Решетникова Наталья Ивановна – руководитель студии;

Перминова Надежда Алексеевна – зав сектором по клубной работе; 

Лисицина Ольга Андреевна – хореограф
 с 8 по 10 апреля 2014 г. 

Ирбитское МО, Культурный Центр «Парад»  Фоминский Дом Культуры
	– мастер-класс «Режиссура массовых праздников» (Владислав Ким )



	Карпова Ольга Владимировна – зав.сектором по организации досуга и творческих формированеий

– с 24 по 29 марта 2014 г., 

- С 25 по 30 июня 2014 г. 

Институт педагогических инноваций  

г. Екатеринбург
	– «Школа лечебной педагогики и социальной терапии» 



	Сапожникова Светлана Робертовна  - директор МАУ КЦ «Парад» Ирбитского МО 

30 июня 2014 г. 

Уральский институт бизнеса г. Екатеринбург
	– тренинг  «Практика применения Федерального закона №223-ФЗ на примере площадки ОТС-tender».


